
Partnerstwo WINGS z radością przedstawia w niniejszym
biuletynie kluczowe działania podjęte w kwietniu. W tym
miesiącu z powodzeniem zakończono programy szkoleniowe,
które miały na celu wspieranie rozwoju zawodowego, integracji
społecznej oraz dostępu do rynku pracy dla kobiet z
doświadczeniem uchodźczym. 

W całym procesie szkoleniowym przyjęto wrażliwe, praktyczne i
inspirujące podejście, uwzględniające potrzeby uczestników.
Działania nie ograniczały się jedynie do szkoleń; proces
wdrażania wspierały także regularne spotkania partnerów,
podczas których oceniano bieżące postępy i wspólnie
planowano kolejne kroki. Spotkania te odegrały kluczową rolę
zarówno w zapewnianiu jakości, jak i w koordynacji prac w
krajach partnerskich.
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Działania w kwietniu były realizowane zgodnie z głównymi
celami projektu WINGS, w duchu podejścia promującego proces
uczenia się, wzmacniającego aspekty mentoringu i doradztwa
oraz kładącego nacisk na rozwój osobisty uczestników. 

Proces ten zwiększa lokalną widoczność projektu, jednocześnie
promując rozwój zrównoważonych praktyk dostosowanych do
lokalnych warunków. Niniejszy newsletter będzie informował o
bieżących szkoleniach, spotkaniach partnerów oraz o
kompleksowym wydarzeniu online, które odbędzie się 23
kwietnia.
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Po zakończeniu kompleksowego wydarzenia online,
które miało miejsce 23 kwietnia, prace nad finalizacją
projektu będą kontynuowane. Spotkanie końcowe
odbędzie się w Pradze w dniach 4 i 5 czerwca 2026
roku. W trakcie tego spotkania działania zrealizowane w
ramach projektu, osiągnięte rezultaty oraz
doświadczenia zdobyte podczas wdrażania w krajach
partnerskich zostaną poddane szczegółowej ewaluacji. 

Ponadto proces ten skupia się na opracowaniu raportu
końcowego, który szczegółowo dokumentuje wszystkie
etapy projektu. Raport ten systematycznie przedstawia
wyniki projektu oraz zawiera ostatnie kroki dotyczące
trwałości i upowszechniania.
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